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La Direzione IMP definisce la Politica Integrata per la Qualità, l’Ambiente e la Sicurezza in modo da 

identificare per l’organizzazione la linea strategica  e gli  obiettivi generali cosi espressi: 

 La totale  soddisfazione del cliente e degli stakeholder; 

 Il controllo e il rispetto delle prescrizioni legali e di ogni altra prescrizione sottoscritta in ogni 

ambito qualità, ambiente, sicurezza; 

 Il miglioramento continuo dei processi aziendali e dei prodotti; 

 La crescita sostenibile con la progressiva riduzione degli impatti ambientali e la riduzione del 

rischio safety  e la prevenzione dell’inquinamento; 

 Tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori e di ogni attività svolta per conto dell’azienda 

all’interno o all’esterno del sito.  

 identificare i rischi del contesto aziendale per una loro gestione e valorizzare le opportunità del 

proprio ambito operativo adottando le Best Practice. 

 

Tali obiettivi sono perseguiti attraverso l’attuazione deI seguenti criteri: 

 Monitoraggio dei processi del Sistema di Gestione Integrato per avere un miglioramento 

continuo dell’organizzazione; 

 La chiara definizione delle responsabilità e dei compiti tenuto conto dell’approccio 

multidisciplinare richiesto; 

 La prevenzione di potenziali non-conformità di prodotto/processo attraverso le attività di 

pianificazione e di analisi FMEA; 

 La prevenzione e riduzione degli infortuni sul lavoro e delle malattie professionali adottando 

ogni sostenibile misura di prevenzione e protezione; 

 Un efficace monitoraggio e gestione delle non-conformità interne ed esterne; 

 La pronta risposta alle esigenze del Cliente relative ai tempi di sviluppo nuovo prodotto; 

 La flessibilità della produzione ed il rispetto delle consegne concordate con i Clienti; 

 L’utilizzo di nuove tecnologie a supporto dello sviluppo di nuove tipologie di prodotti; 

 La competenza e il coinvolgimento attivo del personale compreso il RLS; 

 Il controllo degli adempimenti normativi/legislativi per assicurarne  il dovuto rispetto; 

 La minimizzazione e la prevenzione degli impatti ambientali con riferimento alle emissioni in 

atmosfera, al rumore esterno, alla produzione rifiuti, al consumo di risorse; 

 Il soddisfacimento delle aspettative delle parti interessate al contesto aziendale fra cui la 

cittadinanza e gli enti di controllo ; 

 Lo sviluppo di sistemi informatici a supporto della gestione in modo da rendere efficace l’attività. 
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La Direzione ritiene che lo strumento principale per concretizzare nel migliore dei modi tali linee di 

condotta sia il mantenimento e l’applicazione di un Sistema di Gestione Integrato per la Qualità, 

l’Ambiente e la Sicurezza, documentato e conforme ai requisiti della specifica tecnica IATF 

16949:2016 e delle norme  UNI EN ISO 14001:2015, UNI EN ISO 45001:2023. 

 

La Direzione è responsabile dello sviluppo e della attuazione della Politica Integrata per la Qualità, 

l’Ambiente e la Salute e Sicurezza sul lavoro ed esercita questa sua funzione avvalendosi della 

collaborazione del responsabile della funzione RSGI. 

 

 

Pompiano, 16/06/2025     La Direzione Generale 

------------------------------------------ 

 

 

 


